
従 業 員 お 客 様 株　主 地域社会

企 業 方 針

私たちシンエイリンクスは社員の人格と創造性を尊重し、自己
実現の場を提供することにより、地域・社会に貢献し信頼され
る企業として、快適で魅力ある生活を創出します。

行 動 指 針

1、 従業員一人ひとりがシンエイリンクス社員として・社会人として法令を遵
守して、社会的役割を理解して、しっかりとした行動で義務を果たす

2、 従業員一人ひとりが仕事を通じて職務役割を果たし、社会貢献と企業貢献
を果たす

3、 従業員一人ひとりが安全第一に努め交通災害・労働災害から身を守る行動
を行う

ＣＳＲの基本方針

私たちシンエイリンクスは、人と企業をつなぐパートナーとし
て、人材サービスを通じて、社会の新たな価値創造と法令遵守
に取り組み、高い道徳観・倫理観を持って、豊かな社会の実現
に貢献します。

ＣＳＲで意識すべき重要なステークホルダー


